
 
Was Hogeschool HAS Den 
Bosch vorig jaar tweede 
in de categorie kleine 
hogescholen, dit jaar zijn 
we vierde in de categorie 
middelgrote hogescholen. 
Dat werd bekend met het 
uitkomen van 
de Keuzegids HBO 2011.  
De Keuzegids geeft 
oordelen van studenten 
weer over de 
onderwijskwaliteit van de 
hogescholen.  
Meer informatie? 
www.keuzegids.org  
 
Hogeschool HAS Den 
Bosch verzorgt voor ruim 
2000  studenten 
onderwijs in de 
Nederlandstalige 
bachelors: 
Bedrijfskunde en 
agribusiness, Food 
Design and Innovation, 
Voedingsmiddelen-
technologie, Dier- en 
veehouderij, Milieukunde, 
Plattelandsvernieuwing 
(Landscape Design / Tuin- 
en Landschaps-
management / Stad en 
Streekontwikkeling), 
Tuinbouw en akkerbouw 
en Toegepaste Biologie. 
Engelstalige Bachelors en 
Masters: Horticulture & 
Business Management,  
Floral Design & Business 
Management, Animal 
Biology and Welfare en 
International 
Horticulture. 
 
Via HAS KennisTransfer 
worden cursussen en 
trainingen verzorgd, en 
onderzoek en advieswerk 
verricht in opdracht van 
overheid en bedrijfsleven. 
 
Het Anton Jurgens 
Institute is een initiatief 
van kennisinstellingen 
HAS Den Bosch en 
Wageningen UR en 
bedrijven Vion, Cargill, 
Unilever en Biox 
Biosciences die actief zijn 
in de food business. 
 
Ruim 300 mensen werken 
er aan het handhaven en 
optimaliseren van de 
kwaliteit van de opleiding 
en organisatie. 

Het docententeam van de sector Dier, Biologie en Milieukunde HAS Den Bosch 
zoekt vanwege vervanging en groei van het aantal studenten een:  

 

Docent Agrotechniek  
met name voor de dier- en veehouderij  

(Vacaturenummer 11-21) 
 
De taakomvang bedraagt 0,8-1,0 fte. De aanstelling is in eerste instantie voor 
een jaar. De mogelijkheden na deze periode worden te zijner tijd besproken. 
 
Als startende docent bieden wij je een op maat gesneden begeleidingstraject. 
 
Wij zoeken 
Een specialist agrotechnologie op academisch niveau verkregen door opleiding 
en/of ervaring in het daarbij behorende bedrijfsleven. 
Je krijgt als hoofdtaken: 
- het verzorgen en ontwikkelen van onderwijs op het gebied van de 

agrotechniek in de veehouderij (op onderwerpen zoals huisvesting en 
klimaat, energie en milieu, automatisering, voederwinning); 

- het versterken van de relatie met het beroepenveld, ook internationaal; 
- algemene coaching van studenten via probleem gestuurd onderwijs en 

projecten. 
 
De nieuwe collega is bevlogen, slagvaardig, innovatief en daarmee een inspirator 
voor zijn/haar omgeving. De kandidaat is geen individualist maar iemand die 
graag met een team zaken tot stand brengt. Iemand die oplossingsgericht werkt 
en een sterk analytisch denkvermogen heeft. 
  
Algemeen  
Arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO-HBO. Salariëring is afhankelijk van 
opleiding en ervaring en bedraagt bij een volledige dienstbetrekking minimaal 
schaal 10 en maximaal schaal 11 (€ 4.365,-). We bieden je een concurrerend 
arbeidsvoorwaardenpakket met onder andere een vaste dertiende maand, een 
bijdrage aan je ziektekostenverzekering, 8% vakantiegeld en een 
laptopregeling. 
 
Meer informatie 
Voor meer informatie over de vacature kun je contact opnemen met de heer ir. 
Jan Denissen, directeur sector Dier, Biologie en Milieu, tel. (073) 6923658 (werk) 
of (013) 5282012 (privé). 
 
Voor uitgebreide informatie over onze opleidingen kun je terecht op onze 
website: www.hasdenbosch.nl. 
 
Stuur je sollicitatiebrief en CV vóór 16 december a.s. naar sollicitanten@hasdb.nl 
onder vermelding van het vacaturenummer 11-21 in het onderwerp t.a.v. 
Marjolein Blom, Afdeling P&O. 
 
We willen je vragen in de sollicitatiebrief de bron van de vacature te vermelden.
 
Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld. 

 


